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Uppföljning av lokal överenskommelse läkarmedverkan kommunal hälso- och sjukvård
[bookmark: _GoBack]Uppföljning ska ske av verksamhetschef vårdcentral/regionfinansierad öppenvård och chef för kommunal verksamhet tillsammans med berörd legitimerad personal minst en gång per år. Uppföljningen ska stärka samverkan mellan huvudmännen och utgöra underlag för eventuell revidering av den lokala överenskommelsen. Målet är att skapa en trygg och säker vård med god kvalitet. Vården ska ske på rätt vårdnivå och förebygga undvikbar slutenvård och återinläggning för patienten.
	Vårdcentral/regionfinansierad öppenvård

	Kommunal verksamhet

	Datum

	Deltagare


Hur har det fungerat med ersättande läkare vid frånvaro?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Hur har det fungerat med att nå läkare efter kontorstid via en befintlig jourorganisation?
Har patientens behov tillgodosetts? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Har det funnits möjlighet att boka telefontider mellan legitimerad kommunal personal och läkare?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Har det funnits fast tid för läkarkonsultation för patienter i särskilt boende och ordinärt boende?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Hur har det fungerat med att säkerställa samverkan vid oplanerade eller akuta hembesök utifrån patientens behov?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Vilka olika kommunikationsmöjligheter har använts med patient samt mellan legitimerad personal och läkare (fysiskt/telefon/digitalt)?
Vilka har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Har SIP initierats, upprättats och följts upp för de patienter som har haft behov av det?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Har vårdplan initierats, upprättats och följts upp för de patienter som har haft behov av det?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Hur har det fungerat med att säkerställa samverkan för att undvika slutenvård och återinläggning för patienter där det varit möjligt?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Har läkemedelsgenomgång skett minst en gång under sista året för samtliga patienter?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Hur har det fungerat med att meddela och distribuera läkemedelslista/läkemedelsordinationer till kommunen?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Hur har det fungerat med att meddela ordinationsförändringar till kommunen?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?
Hur har det fungerat med informationsöverföring gällande journalkopior, ordinationer med mera till kommunen?
Vad har fungerat bra? Vad kan bli bättre? Om det inte har fungerat bra, vad kan vi göra annorlunda?

Övriga uppföljningsfrågor utifrån avtal för läkarmedverkan inom kommunal hälso- och sjukvård
Hur har punkterna under kommunens ansvar fungerat under senaste året?
Ex: Assistans vid läkares myndighetsutövning
Hur har punkterna under regionens ansvar fungerat under senaste året?
Har det kommit in några avvikelser utifrån innehållet i avtalet under senaste året?
Ansvarig chef Region Östergötland
	Ort datum

	Underskrift

	Namnförtydligande


Chef kommunal verksamhet
	Ort datum

	Underskrift

	Namnförtydligande


Uppföljning av lokal överenskommelse är upprättat i två exemplar varav parterna har tagit varsitt exemplar. Kopia av denna uppföljning skickas till MAS.
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