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Lokal överenskommelse för läkarmedverkan i kommunal hälso- och sjukvård
Den lokala överenskommelsen ska verka för en god samverkan mellan huvudmännen som skapar en trygg och säker vård med god kvalité för patienten. Vården ska ske på rätt vårdnivå och förebygga undvikbar slutenvård och återinläggning för patienten.
	Vårdcentral/regionfinansierad öppenvård

	Kommunal verksamhet

	Överenskommelsen gäller under perioden (max 1 år):

	Ansvarig läkare och kontaktuppgifter

	Ansvarig sjuksköterska och kontaktuppgifter


Hur ersätts läkare vid frånvaro?
Specificera vad som sker vid planerad och icke planerad frånvaro.
Hur nås ersättande läkaren?
Specificera eventuell tidpunkt, dag, om särskilda nummer gäller beroende på brådskandegrad.
Efter kontorstid nås läkare via befintlig jourorganisation.
Telefonnummer:
[bookmark: _GoBack]Möjlighet att boka telefontider mellan legitimerad kommunal personal och läkare ska finnas.
Specificera tillvägagångssätt:
Fast tid för läkarkonsultation för patienter i särskilt boende och ordinärt boende.
Specificera tid, hur och plats. Vad ska förberedas från läkare och sjuksköterska i förväg?

Vårdplan
Hur säkerställs samverkan att vårdplan initieras, upprättas och följs upp utifrån patientens behov?
Undvikbar slutenvård och återinläggning
Hur sker samverkan för undvikbar slutenvård och återinläggning utifrån patientens behov?
Läkemedelsgenomgång
Specificera när läkemedelsgenomgång ska genomföras:
Läkemedelshantering
Hur meddelas och distribueras läkemedelslista/läkemedelsordinationer till kommunen? Hur meddelas ordinationsförändringar till kommunen?
Informationsöverföring
Beskriv hur journalkopior, ordinationer med mera meddelas och distribueras till kommunen.
Förändringar i överenskommelsen
Överenskommelsen utgår från avtalet för läkarmedverkan i kommunal hälso- och sjukvård. Inträffar väsentliga förändringar kommer avtalet att revideras. Eventuella revideringar kan påverka den lokala överenskommelsen. Inträffar andra väsentliga förändringar äger parterna rätt att uppta förhandlingar om förändringarna. För att förändringar ska vara gällande ska det finnas skriftlig överenskommet mellan parterna och vara ett tillägg till den lokala överenskommelsen.
Överenskommelsen ska följas upp minst en gång årligen och vid behov.
Datum och tid då den lokala överenskommelsen följs upp:


Ansvarig chef Region Östergötland
	Ort datum

	Underskrift

	Namnförtydligande


Chef kommunal verksamhet
	Ort datum

	Underskrift

	Namnförtydligande


Uppföljning av lokal överenskommelse är upprättat i två exemplar varav parterna har tagit varsitt exemplar. Kopia av denna uppföljning skickas till MAS.
image1.png
& Linkoping




